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100 | 2 ACTAS PROCEDIMIENTO

1100 2 10 Acta Comité Sectorial de Desarrollo Administrativo 2 8 | X X La subserie Acta Comité Sectorial de Desarrolio Administrativo del

del Interior

¢ Acta de comité sectorial de desarrollo administrativo del Interior

« Comunicaciones oficiales de convocatoria a reunién

Interior describe el seguimiento a las estrategias sectoriales, divulgacion
y socializacion de las politicas, estrategias y resultados de ejecucion de
los Planes Institucionales y Planes de Accion a las entidades del sector.
La agrupacién documental cuenta con un valor administrativo, pues son
evidencia del cumplimiento de las funciones asignadas a los integrantes
del comité por Resolucion N° 0428 de! 19 de abril de 2016, Articulo
1.1.3. Tiene valor legal porque los documentos que la componen pueden
llegar a constituir elementos materiales probatorios dentro de posibles
procesos de caracter disciplinario, contienen las decisiones del comité.
La agrupaciéon documental evidencia valor historico debido a su
contenido informativo sobre la toma de decisiones. Se establece el
tiempo de retencién en razon de! nivel de consulta de esta agrupacion
documental. El tiempo de retencién en el archivo de gestién iniciara
después del cierre administrativo segun lo determina el Acuerdo N? 002
del 14 de marzo de 2014, articulo 10, que serd de dos (2) afios en
archivo de gestion y ocho (8) afios en archivo. Cumplido e! tiempo de
retencion de diez (10) afios, se conserva en su totalidad |a subserie por
ser documentos de importancia historica para el Ministerio pues que
registra la toma de decisiones en aspectos administrativos y en
concordancia con lo establecido en la Circular Externa No. 003 de! 27 de
febrero de 2015 emitida por el Archivo General de la Nacién. Para
conservar el original se realizara el proceso de digitalizacion con fines
archivisticos segun instructivo de digitalizacion y estara a cargo del
Grupo de Conservacion Documental del Ministerio.
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1100 2 22 Acta de Comité Institucional de Desarrollo 2| 8| X X La subserie Acta de Comité institucional de Desarrollo Administrativo del

Administrativo del Ministerio del Interior y del Fondo
para la Participacion y el Fortalecimiento de la
Democracia

Acta de Comité institucional de Desarrollo Administrativo del
Ministerio del interior y del Fondo para la Participacion y el
Fortalecimiento de la Democracia

Comunicaciones oficiales de convocatoria a reunion

Ministerio del interior y del Fondo para la Participacion y el
Fortalecimiento de la Democracia documenta la aprobacion del Plan
Estratégico Institucional y el Plan de Accion del Ministerio del Interior,
aspectos que surjan en los temas especificos de Desarroilo
Administrativo Institucional. La agrupacién documental cuenta con un
valor administrativo, ya que evidencia del cumplimiento de las funciones
asignadas a los integrantes del comité por Resolucion N° 0428 del 19 de
abril de 2016, Articulo 2.1.3. Tiene valor legal porgue los documentos
que la componen pueden flegar a constituir elementos materiales
probatorios dentro de posibles procesos de caracter disciplinario,
contienen las decisiones del comité. La agrupacion documental
evidencia valor historico debido a su contenido informativo sobre la toma
de decisiones. Se establece el tiempo de retencién en razon del nivel de
consulta de esta agrupacion documental. El tiempo de retencién en el
archivo de gestion iniciard después del cierre administrativo segin lo
determina el Acuerdo N* 002 del 14 de marzo de 2014, articulo 10, que
serd de dos (2) afios en archivo de gestion y ocho (8) afos en archivo.
Cumplido el tiempo de retencidn de diez (10) afios, se conserva en su
totalidad la subserie por ser documentos de importancia histérica para el
Ministerio pues que registra la toma de decisiones en aspectos
administrativos y en concordancia con lo establecido en la Circular
Externa No. 003 del 27 de febrero de 2015 emitida por el Archivo
General de la Nacion. Para conservar el original se realizara el proceso
de digitalizacién con fines archivisticos segin instructivo de
digitalizacion y estara a cargo del Grupo de Conservacion Documental
del Ministerio.
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1100 30 INFORMES PROCEDIMIENTO
1100 30 15 Informes a Entes de Control 2 8 | X Los Informes a Entes de Contro! hacen referencia a los informes

e Comunicacion oficial de solicitud de informacion

¢ Informe a entes de contro!

excepcionales que son requeridos por entidades como la Contraloria o la
Procuraduria en ejercicio de las funciones de la Oficina Asesora de
Planeacion, definicion tomada de! Banco Terminologico del AGN. La
subserie tiene valor administrativo toda vez que evidencia del
cumplimiento de las funciones de las dependencias relacionadas con
rendir los informes solicitados por los organismos de control y las deméas
autoridades a las que se debe reportar informacion. Estos informes
tienen valor legal toda vez que toda entidad pablica tiene el deber de
entregar los informes que los drganos de control le requieran,
relacionados con los asuntos de su competencia, de lo cual se derivan
obligaciones y responsabilidades para las entidades plblicas de acuerdo
a lo dispuesto en la Constitucion Politica Colombiana Articulos 119 y
278. Los documentos que contiene la serie pueden constituir elementos
materiales probatorios dentro de posibles procesos disciplinarios, puesto
que evidencian las acciones u omisiones desarrolladas por los
servidores encargados de cumplir fa funcion de acuerdo a lo dispuesto
en el articulo 30 del Decreto 734 de 2002 “por la cual se expide el
Cédigo Disciplinario Unico de la mencionada norma, se propone que el
tiempo de retencion de la subserie sea de 10 afios tal como se menciona
en el Banco Terminoldgico del AGN, a partir de la fecha de cierre del
tramite respectivo. El tiempo de retencion en el archivo de gestion
iniciara después del cierre administrativo segiin lo determina el Acuerdo
N® 002 del 14 de marzo de 2014, articulo 10, que sera de dos (2) afios
en archivo de gestion y ocho (8) afios en archivo central. La serie no
tiene valor contable, ya que la informacion que contiene los documentos
que la componen no refleja movimientos econdmicos y/o financieros de
la entidad, tampoco tiene valor fiscal, ya que la informacién que contiene
los documentos que la componen no tienen valor alguno para dirimir
conflictos de caracter. Estos documentos contienen los informes sobre
hallazgos encontrados por los entes de control al momento de revisar los
avances en los planes de la entidad, planes de seguimiento y de accion
en cada una de las areas; la descripcion de las actividades en cada una
de las areas, la forma en que se flevo a cabo y los inconvenientes para
desarrollarlas. Como estos documentos describen la  gestion
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administrativa de la unidad administrativa estos documentos se
conservaran siguiendo lo dispuesto en la Circular externa 03 de 2015 del
Archivo General de la Nacion). Se anota que, para la administracion
publica, estos documentos pueden ayudar en investigaciones sobre el
manejo de entidades publicas, especificamente la relacion entre la
transmision de las decisiones, la ejecucion de las mismas y su resultado,
con lo cual se podrian evaluar las politicas en el mediano y largo plazo;
para la historia y la sociologia administrativa, ademas de suministrar
datos acerca del desarrollo de la misién de la entidad frente a las
politicas publicas nacionales. Una vez se cumpla el tiempo de retencién
en Archivo Central se determina la conservacion permanente en su
soporte original.

1100

30

116

Informes a Otras Entidades

Comunicacion oficial de solicitud de informacion

Informe a otras entidades

Los Informes a Otras Entidades tienen como objetivo remitir informacion
a ofras instituciones externas de acuerdo a los temas que se requieran.
La Oficina Asesora de Planeacion informa sobre las actuaciones
inherentes a sus competencias a entidades como Congreso de la
Republica, Departamento de Planeacion Nacional y a otras entidades de
la rama ejecutiva. La subserie informes a otras entidades tiene valor
legal ya que los documentos que contiene la serie podrian constituir
elementos materiales probatorios dentro de posibles procesos de
caracter disciplinario, puesto que evidencian las acciones u omisiones
desarrolladas por los servidores encargados de cumplir la funcidn, con
base en lo dispuesto en el articulo 30 de la Ley 734 de 2002 “por |a cual
se expide el Cédigo Disciplinario Unico”, se propone que el tiempo de
retencion de la subserie sea de diez (10) afios. El tiempo de retencion en
el archivo de gestion iniciara después del cierre administrativo segun lo
determina el Acuerdo N* 002 del 14 de marzo de 2014, articulo 10, que
sera de dos (2) afios reposaran en el archivo de gestion y ocho (8) en el
archivo central. La subserie tiene valor contable, ya que la informacion
que contiene los documentos que la componen, pueden reflejar
movimientos econdmicos y/o financieros referentes a la planeacion del
Ministerio. La subserie no tiene valor fiscal, ya que la informacion que
contiene los documentos que la componen no tiene valor alguno para
dirimir conflictos de caracter fiscal. De acuerdo a su importancia Ia
disposicion final de esta subserie sera la de conservacion final ya que
estos documentos describen la gestion de planeacion de la entidad y sy
relacion con otras entidades externas referentes a rendicion de informes
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de indicadores de planeacion, evaluacion y asignacion de presupuesto.
Una vez cumpla -el tiempo de retencidn descrito en tabla, estos
documentos se conservaran permanentemente en su soporte original.

1100 30 | 159

Informes de Gestion

» Informe de gestion

Los Informes de Gestion es una subserie transversal a toda la estructura
del Ministerio , que cumple dos importantes misiones: una
administrativa inmediata de control de la actividad de toda la estructura
jerarquica.orgénica y funcional de la entidad, aqui la subserie transmite
desde el nivel operativo-ejecutivo, hasta los més altos niveles de
direccion fa informacién sobre el desempenio institucional; su valor
administrativo se enriquece en la medida que son una herramienta de
rendicion de cuentas a nivel interno y hacia la comunidad externa. La
subserie posee valor legal ya que sirven de testimonio o prueba de ley
frente a denuncias de la mala gestion del presupuesto de la entidad,
posee valor fiscal. ya que justifica el gasto del Ministerio. Esta subserie
se reglamenta segun lo dispuesto Ley 951 de 2005 por la cual se crea el
acta de informe de gestion normado por el Congreso de la Republica y
por la Contraloria General de la Republica en la Resolucion Organica
5674 de 2005, por la cual se reglamenta la metodologia para el Acta de
Informes de Gestion y se modifica parcialmente la Resolucion Organica
5544 de 2003. Con respecto al valor contable esta registra los
movimientos de presupuesto y control de |a entidad de acuerdo a lo
estipulado en la Ley 962 de 2005 Articulo 28, los documentos con
caracter contable deben conservarse por diez (10) afios contados a
partir de la fecha del ultimo asiento. El tiempo de retencién en el archivo
de gestién iniciara después del cierre administrativo segun lo determina
el Acuerdo N? 002 del 14 de marzo de 2014, articulo 10, que sera de dos
(2) afios archivo de gestion y ocho (8) afios archivo central. Con
respecto a su valor legal el informe de ejecucion evidencia la gestion
anual de las actividades desarrolladas por ia Oficing, 1a documentacion
es prueba para las investigaciones disciplinarias en caso que se
requiera por malos manejos plblicos de acuerdo con la Ley 610 de
2000. Con respecto a la disposicion final la Circular externa 03 de 2015
describe que esta subserie es de conservacién total; ya que los informes
de internos de gestion evidencian anualmente la gestion de la
planeacion, ejecucion y evaluacion de las actividades misionales del

Ministerio. Finalizado el tiempo de retencion en el archivo central se
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1100 | 30 | 160 Informes de Gestion de Indicadores 2 | 8 - X Los informes de gestion de indicadores es una agrupacion documental

¢ Informe de gestion de indicadores

e Hoja de vida del indicador

e Matriz de despliegue de indicadores

e Informe de comportamiento de indicadores de gestion
o Informe ejecutivo indicadores de gestion

e Memorando interno

e Comunicacion oficial de solicitud de informacion

en la que se registra la metodologia utilizada para el disefio, formulacion,
seguimiento de los indicadores de desempefio de los procesos del
Sistema Integrado de Gestion del Ministerio. La subserie tiene valor
administrativo, ya que evidencia el cumplimiento de las funciones
asignadas a la Oficina Asesora de Planeacion, relacionadas con realizar
el reporte mensual de los indicadores estratégicos, en el aplicativo
definido para tal fin por el Departamento Nacional de Planeacion y
colaborar en la definicion de los indicadores a través de los cuales se

" | valorara el desempefio del Ministerio. Tiene valor legal, toda vez que se

trata de una obligacion misional. Los documentos que componen la
subserie pueden representar elementos materiales de caracter
probatorio dentro de posibles procesos disciplinarios, ya que dan cuenta
de las acciones u omisiones ejecutadas por los servidores publicos
encargados de cumplir con la funcion. Para definir ef tiempo de retencion
se toma de referencia el articulo 30 de la Ley 734 de 2002 "Por la cual
se expide el Codigo Disciplinario Unico, que establece que la accion
disciplinaria caducara si transcurridos cinco (5) afios desde la ocurrencia
de la falta, no se ha proferido auto de apertura de investigacion
disciplinaria. Este término empezara a contarse para las faltas
instantaneas desde el dia de su consumacion, para las de caracter
permanente o continuado desde Ia realizacion del dltimo hecho o acto y
para las omisivas cuando haya cesado el deber de actuar. La accién
disciplinaria prescribirg en cinco (5) afios contados a partir del auto de
apertura de la accion disciplinaria. Cuando fueren varias las conductas
juzgadas en un mismo proceso la prescripcion se  cumple
independientemente para cada una de ellas. Con respecto a la retencion
de la subserie se toma como referencia el Banco Terminoldgico
correspondiente a diez (10) afios, El tiempo de retencion en el archivo
de gestion iniciara después del cierre administrativo segin lo determina

~| el Acuerdo N? 002 del 14 de marzo de 2014, articulo 10, que sera de dos

(2) estard en Archivo de Gestion y ocho (8) en Archivo Central. La
subserie no tiene valor contable ni fiscal, ya que la informacion que
contiene los documentos que la componen no refleja movimientos
econdmicos y/o financieros de la entidad. La Agrupacion documental en
la que se registra la metodologia utilizada para el disefio, formulacién, |
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seguimiento de los indicadores del desempefio de los procesos del
Sistema Integrado de Gestion del Ministerio no posee valor secundario
ya que su informacién se consolida en los Informes trimestrales de
seguimiento al Modelo Integrado de Planeacion y Control — MIPG de
esta misma dependencia, Una vez la serie cumpla el tiempo de
retencion se eliminara segin lo dispuesto en el Acuerdo N° 004 del 15
de marzo de 2013, Articulo 15 del Archivo General de la Nacion, el
responsable de adelantar esta actividad sera el Grupo de Conservacion
Documental del Ministerio.
1100 | 30 | 172 Informes de Seguimiento al Modelo Integrado de 2 181X Los informes trimestrales de seguimiento al Modelo Integrado de

Planeacion y Gestion - MIPG

¢ Informe de seguimiento al modelo integrado de planeacion y
gestion — MIPG

¢ Diagnostico de politicas del MIPG
e Plan de accion de politicas del MIPG
o  Seguimiento Plan de Accién politicas MIPG

e Comunicacion oficial de solicitud de informacion

Pianeacion y Control - MIPG. representan los informes gue se realizan
en el Comité Institucional de Gestion y Desempefio cada tres meses
sobre el seguimiento a las acciones y estrategias adoptadas para la
operacion del Modelo Integrado de Planeacion y Control — MIPG de
acuerdo a lo dispuesto en el Decreto 1499 de 2017 Articulo 2.2.22.38.
La subserie Tiene valor administrativo, toda vez que es evidencia el
cumplimiento de las funciones asignadas a la Oficina Asesorara de
Planeacion en la implementacion de Modelo Integrado de Planeacion y
Gestion. Tiene valor legal, toda vez que de conformidad con el articuio
2.2.22.3.1 del Decreto 1499 de 2017 “Por medio del cual se modifica el
Decreto 1083 de 2015, Decreto Unico Reglamentario del Sector Funcion
Publica, en lo refacionado con el Sistema de Gestion establecido en el
articulo 133 de la Ley 1753 de 2015", se adopta la versién actualizada
del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion MIPG, como marco de
referencia para dirigir, planear, ejecutar, hacer seguimiento, evaluar y
controlar la gestion de las entidades y organismos publicos, con el fin de
generar resultados que atiendan los planes de desarrollo y resuelvan las
necesidades y problemas de los ciudadanos, con integridad y calidad en
el servicio. Los documentos que componen la subserie pueden
representar elementos materiales de caracter probatorio dentro de
posibles procesos disciplinarios, ya que dan cuenta de las acciones u
omisiones ejecutadas por los servidores plblicos encargados de cumplic
con fa funcién. Para definir el tiempo de retencidn se toma de referencia
el articulo 30 de la Ley 734 de 2002 “Por la cual se expide el Cadigo
Disciplinario Unico”, que establece que la accion disciplinaria caducara
si transcurridos cinco (5) aftos desde la ocurrencia de la falta, no se ha
proferido auto de apertura de investigacién disciplinaria. Este término
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empezarg a contarse para las faltas instantaneas desde el dia de su
consumacion, para fas de carécter permanente o continuado desde la
realizacion del ultimo hecho o acto y para las omisivas cuando haya
cesado el deber de actuar. La accion disciplinaria prescribira en cinco (5)
afios contados a partir del auto de apertura de la accion disciplinaria. La
subserie no tiene valor contable ni fiscal, ya que la informacion que
contiene los documentos que la componen no refleja movimientos
econdmicos y/o financieros de la entidad. Con respecto al tiempo de
retencion documental se toma como referencia lo dispuesto por el
Archivo General de Ia Nacién en el Banco Terminolégico de minimo diez
(10). El tiempo de retencion en el archivo de gestion iniciara después del
cierre administrativo segan lo determina el Acuerdo N® 002 del 14 de
marzo de 2014, articulo 10, que serd de dos (2) corresponderan a
Archivo de Gestion y ocho (8) a Archivo Central. Los Informes que
realiza el Comité Institucional de Gestion y Desempefio cada tres meses | -
sobre el seguimiento a las acciones y estrategias adoptadas para la
operacion del Modelo Integrado de Planeacion y Control — MIPG, posee
valor secundario ya que permite el desarrollo de investigaciones sobre
desarrollo  modelos de gestion, administracidn publica, derecho
administrativo o gestion de proyectos del Ministerio, por lo tanto, seran
de conservacion total en su soporte original.

1100 | 42

PLANES

PROCEDIMIENTO

1100 | 42

195

Planes Anticorrupcion y Atencion al Ciudadano
e Plan anticorrupcion'y atencion al ciudadano

* Registro de bublicacién plan anticorrupcion y atencion al
ciudadano

* Informes de seguimiento

¢ Informes de evaluacion

Acta reunion

. .| Los Planes Anticorrupcién y atencién al ciudadano es un documento

donde se elabora anualmente la estrategia de lucha contra la corrupcion
y atencion al ciudadano que adoptan el Ministerio en cumplimiento de
las disposiciones establecidas por la Ley 1474 de 2011. Esta serie tiene |-
valor administrativo ya que segin Decreto N° 2893, Articulo 7, el
numeral 7 que indica que la Oficina Asesora de Planeacion debe
Verificar el cumplimiento de los planes, programas y proyectos del
Ministerio y de las entidades del sector, y elaborar los informes de
seguimiento y propuesta de ajuste a los mismos. Tiene valor legal de

“l'acuerdo con lo dispuesto por el Ley 1474 del 2011, Articulos 73 y 76,

“por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de
prevencidn, investigacion y sancion de actos de corrupcion y la
efectividad de control de gestion plblica’. Ley Estatutaria de 2015,
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e Comunicacion oficial de solicitud de informacién

Articulo 52, "por el cual se dictan disposiciones en materia de promocion
y proteccion del derecho a la participacion democratica’. Y el Decreto
2641 de 2012. Los documentos que contiene la subserie pueden
constituir elementos materiales probatorios dentro de posibles procesos
disciplinarios, puesto que evidencian las acciones u omisiones
desarroliadas por los servidores encargados de cumplir la funcién. El
tiempo de retencidn con acuerdo io dispuesto por el Banco
Terminologico del Archivo General de Ia Nacion sera de diez (10) afios.
El tiempo de retencion en el archivo de gestion iniciara después del
cierre administrativo segin lo determina el Acuerdo N* 002 del 14 de
marzo de 2014, articulo 10, que sera de dos (2) estaran en el Archivo de
Gestion y ocho (8) en el Archivo General. La serie no tiene valor
contable, ya que fa informacion que contiene los documentos que la
componen no refieja movimientos econémicos y/o financieros de la
entidad, tampoco tiene valor fiscal, ya que la informacién que contiene
los documentos que la componen no tienen valor alguno para dirimir
conflictos de caracter fiscal. La disposicion final sera de conservacion
total, posee valor secundario pues es fuente de informacion para
investigaciones sobre las medidas y estrategias del Ministerio. Una vez
cumpla el tiempo de retencién descrito en tabla, se conservara
permanentemente en su soporte original.

1100

42 | 200

Planes de Accion Institucional
* Plan de accién institucional
»  Seguimiento plan de accién institucional

o  Comunicacion oficial de solicitud de informacion

Los Planes de Accion Institucional de con acuerdo a lo definido por el
Glosario Direccién Nacional de Planeacién es ef instrumento de
programacién anual de las metas del plan de desarrolio que permite a
cada dependencia de la administracién orientar su quehacer para
cumplir con los compromisos establecidos en el plan de desarrollo. Esta
subserie tiene valor administrativo, toda vez que evidencia el
cumplimiento de sus funciones segin lo establecido en el Decreto N°
2893 del 11 de agosto de 2011, Articulo 7, numeral 2 que indica lo
siguiente, elaborar, en coordinacion con las dependencias del Ministerio
y las entidades del sector, el Plan Accion, Tiene valor legal, de con
acuerdo a lo normado por el Decreto 612 de 2018 “Por el cual se fijan
directrices para la integracion de los planes institucionales y estratégicos
al Plan de Accion por parte de las entidades del Estado’, adiciona el
Decreto 1083 de 2015 e indica que las entidades del Estado, de acuerdo
con el ambito de aplicacion del Modelo Integrado de Planeacion y
Gestion, deben integrar los planes institucionales y estratégicos. Los
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documentos que contiene la subserie pueden constituir elementos
materiales probatorios dentro de posibles procesos disciplinarios, puesto
que evidencian las acciones u omisiones desarrolladas por los
servidores encargados de cumplir la funcion. El tiempo de retencion con
acuerdo lo dispuesto por el Banco Terminolégico del Archivo General de
la Nacion sera de diez (10) afios. E! tiempo de retencion en el archivo de
gestion iniciara después del cierre administrativo segiin lo determina el
Acuerdo N? 002 del 14 de marzo de 2014, articulo 10, que sera de dos
(2) estaran en el Archivo de Gestion y ocho (8) en el Archivo General. La
serie no tiene valor contable, ya que la informacion que contiene los
documentos que la componen no refleja movimientos econémicos y/o
financieros de la entidad, tampoco tiene valor fiscal, ya que la
informacion que contiene los documentos que la componen no tienen
valor alguno para dirimir conflictos de caracter fiscal. La subserie posee
valor secundario ya que contiene la ejecucion de actividades del
Ministerio, sus metas, porcentajes de cumplimiento y modificaciones, por
lo tanto, se considera de conservacion total. Asi, una vez cumpla el
tiempo de retencion descrito en tabla, estos documentos se conservaran
permanentemente en su soporte original.

1100

42 | 215

Planes del Sistema de Gestion Ambiental

e Plan del Sistema de Gestion Ambiental

El Plan del Sistema-de Gestion Ambiental es el documento en el que se
definen los compromisos, acciones y estrategias que adoptan las
entidades en marco del Sistema de Gestion Ambiental. Tiene valor
administrativo, toda vez que es evidencia el cumplimiento de las
funciones asignadas a la Oficina Asesora de Planeacion. Tiene valor
legal, toda vez que la norma ISO 14001 establece el manual del sistema
de gestion ambiental como una herramienta de referencia para los
documentos clave que se requieren para mantener y auditora el SGA
durante el tiempo que se encuentre implementado en la organizacion.
De alli se deriva el plan del sistema de gestion ambiental como un
instrumento de planeacion ambiental a largo plazo. Los documentos que
contiene fa subserie pueden constituir elementos materiales probatorios
dentro de posibles procesos disciplinarios, puesto que evidencian las
acciones u omisiones desarrolladas por los servidores encargados de
cumplir la funcion. Por ello, con base en lo dispuesto en ef articulo 30 de
la Ley 734, se propone que el tiempo de retencion de la subserie sea de
diez (10) afios segin lo dispuesto por el Banco Terminologico, a partir
de la fecha de cierre del trmite respectivo. El tiempo de retencion en el |
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archivo de gestion iniciaré después del cierre administrativo segiin fo
determina el Acuerdo N? 002 del 14 de marzo de 2014, articulo 10, que
sera de dos (2) afios en archivo de gestion y ocho (8) afios en el archivo
central. La serie no tiene valor contable, ya que la informacion que
contiene los documentos que la componen no refleja movimientos
econdmicos y/o financieros de la entidad, tampoco tiene valor fiscal, ya
que la informacion que contiene los documentos que la componen no
tienen valor alguno para dirimir conflictos de caracter fiscal. La subserie
Posee valor secundario pues consolida la informacion de cumplimiento
del PND en lo que respecta al Ministerio. Se convierte en fuente
documental ya que aporta informacion sobre e desarrollo de
investigaciones en administracion publica, economia y ciencias sociales.
Una vez cumpla el tiempo de retencion descrito en fabla, estos
documentos se transferiran al Archivo General de la Nacion.

1100

42

217

Planes Estratégicos Institucionales
e Plan estratégico institucional
e Registros Planv Nacional de Desarrollo
o Registros Plan Estratégico Sectorial
¢ Diagnéstico de acciones estratégicas
¢ Plan estratégico institucional.
¢ Informe seguimiento plan estratégico institucional

e Comunicacién Oficial de soticitud de informacion

La serie Planes estratégicos institucionales. Tiene valor administrativo,
toda vez que es evidencia el cumplimiento de las funciones asignadas a
la Oficina Asesora de Planeacion Decreto N° 2893, Articulo 7, Numeral
2 que indica los siguientes, que indica los siguientes, Elaborar, en
coordinacién con las dependencias del Ministerio y las entidades del
sector, la elaboracion de los planes estratégicos. Tiene valor legal, ya
que los documentos que contiene la subserie pueden constituir
elementos materiales probatorios dentro de posibles procesos
disciplinarios, puesto que evidencian las acciones u omisiones
desarroliadas por los servidores encargados de cumplir la funcion. La
serie no tiene valor contable, ya que la informacion que contiene los
documentos que fa componen no refleja movimientos econémicos y/o
financieros de la entidad, tampoco tiene valor fiscal, ya que la
informacion que contiene los documentos que la componen no tienen
valor alguno para dirimir conflictos de caracter fiscal. El tiempo de
retencion en el archivo de gestion iniciara después del cierre
administrativo segun lo determina el Acuerdo N2 002 del 14 de marzo de
2014, articulo 10, que sera dos afios en el archivo de gestién y ocho (8)
afios archivo central. Documento en el que se organiza y orienta
estratégicamente las acciones de una entidad cuatrienalmente para
alcanzar objetivos acordes con su mision y con las directrices del Plan
Nacional de Desarrollo. Glosario Direccion Nacional de Planeacion.
Posee valor secundario pues consolida la informacion de cumplimiento
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del PND en lo que respecta al Ministerio. En virtud del expuesto se
determina la conservacion permanente en su soporte original.

1100 | 42 | 222

Planes Operativos Anual de Inversion

. Registros de Proyectos

Tramites Presupuestales

Conceptos de evaluacion y aprobacion de proyectos
Informes de proyectos de inversidn

Reporté Fichas EBI (Estadisticas Basicas de Inversion)
Registro Seguimiento a proyectos de inversion - SPI
Comunicacion Oficial de solicitud de informacién

Memorando Interno

El Plan Operativo Anual de Inversion, tiene valor administrativo, toda vez
que es evidencia el cumplimiento de las funciones asignadas de la
Oficina Asesora de Planeacion en el Decreto N° 2893, Articulo 7,
Numeral 2 que indica los siguientes, Elaborar, en coordinacion con fas
dependencias del Ministerio y las entidades del sector, el Plan Operativo
Anual. Los documentos que contiene la subserie pueden constituir
elementos materiales probatorios dentro de posibles - procesos
disciplinarios, puesto que evidencian las acciones u omisiones
desarrolladas por los servidores encargados de cumplir la funcion. La
serie no tiene valor contable, ya que la informacion que contiene los
documentos que la componen no refleja movimientos econdmicos y/o
financieros de la entidad, tampoco tiene valor fiscal, ya que la
informacion que contiene los documentos que la componen no tienen
valor alguno para dirimir conflictos de caracter fiscal. Los proyectos de
inversion, los cuales en los Ultimos 20 afios se han convertido en el eje
sobre el cual la administracién ha realizado el mayor gasto de los
dineros publicos asignados dentro del presupuesto de la Nacién, los que
se materializan en el denominado Plan Operativo Anual de Inversiones
POAI. El tiempo de retencion con acuerdo con lo expuesto sera de diez
(10) afios, de los cuales dos (2) estaran en el Archivo de Gestion y ocho
(8) en el Archivo General. Dentro de las posibilidades investigativas que
ofrecen los proyectos de inversion se encuentran la de realizar
investigaciones de tipo estadistico y econdmico, para medir los niveles
de inversion realizados en la Nacion ya sea dentro del tiempo de una
vigencia fiscal 0 de la duracion de un Plan de Desarrollo, también
permiten identificar desde un punto de vista sociolégico, cuales fueron
los ejes principales atendidos dentro de una administracion. Son (tiles
tambien para el desarrollo de investigaciones historicas, como fuente
primaria para el andlisis de un periodo determinado, igualmente se
pueden utilizar como herramienta para estudios sobre modelos en y para
la administracion publica. En razon de lo expuesto se determina la
conservacion permanente en su soporte original.
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